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INFORME AUDITORIA INTERNA
	Código: FR-E-04

	
	Versión: 01

	
	Fecha: 30-12-2016



	ÁREA DE CONTROL INTERNO

	PROCESO A AUDITAR: 

	RESPONSABLE PROCESO: 

	OBJETO: 

	ALCANCE: 

	PERIODO A AUDITAR: 

	LUGAR  Y FECHA DE REALIZACION AUDITORIA: 

	Auditor:
	Auditados:

	Nombre 
	Nombre

	
	

	METODOLOGIA

	

	ASPECTOS POSITIVOS Y/O FORTALEZAS

	

	HALLAZGOS O DEBILIDADES

	

	SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO

	

	RECOMENDACIONES

	

	SOPORTES

	

	OBSERVACIONES DEL AUDITADO

	El auditado debe analizar el informe y remitir las observaciones, si las hay, al área de Control Interno dentro de los xx (xx) días siguientes al recibo de este informe.


	PLAN DE MEJORAMIENTO

	Diligenciar el Plan de Mejoramiento Auditoria Control Interno, una vez al área de Control Interno plasme los hallazgos encontrados en la auditoría. 
Una vez se realice entrega del formato Plan de Mejoramiento de Auditoría Interna FR-E-05, el Auditado se compromete a diligenciarlo en su totalidad y remitirlo al área de Control Interno a más tardar dentro de los XX (XX) días siguientes.

	NOTA: La Acción Correctiva, Descripción de las metas, Unidad de medida de las metas, dimensión de las metas y fechas establecidas, deben ser: concretas, medibles, realizables y tendientes a subsanar o corregir el hallazgo. 

	FECHA INFORME:  
	AUDITOR 
Firma: 
Nombre: Interno.



	ELABORO


	REVISÓ
	APROBO

	Firma: Original firmado

	Firma: Original firmado

	Firma: Original firmado


	Nombre: Ninoska Lizzeth Rodríguez Sánchez


	Nombre: Angela María Restrepo Ortiz


	Nombre: Hernando Josue Benavides Vanegas



	Área: Control Interno


	Área: Jurídica


	Área: Gerencia
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